
 
 

ประกาศโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร ์นครศรีธรรมราช  
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้าง ปีการศึกษา 2567 

***************************** 
ด้วยโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรีธรรมราช มีความประสงค์จะรับสมัคร

บุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจาง งบประมาณรายไดสถานศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ซ่อมบำรุง จำนวน ๑ อัตรา  
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 ๑.  ชื่อตำแหน่ง ที่จะดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อเป็นลูกจ้าง  

     1.1 ช่างซ่อมบำรุง จำนวน ๑ อัตรา 
 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
               ๒.๑ วุฒิการศึกษา ม.3 
      ๒.๒ เป็นเพศชาย 
               2.๓ สามารถซ่อมบำรุงประปา ไฟฟ้า 
      ๒.๔ มีบุคลิกภาพดี สุภาพ เรียบร้อย  
               2.5 ไม่มีพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับอบายมุข  

3.  อัตราค่าจ้างและเงื่อนไขการจ้าง 
     3.1 อัตราค่าจ้างเดือนละ 8,96๐ บาท  (แปดพันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน)  

          ๔. การรับสมัคร  
 4.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือกผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก  

  4.1.1 ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่ ห้องบริหารงานบุคคล ณ โรงเรียนเฉลิมพระ- 
เกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรีธรรมราช ตั้งแต่วันที่ 21 มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒7 มีนาคม พ.ศ. 
256๗  ไม่เว้นวันหยุดราชการ  เบอร์โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 099- 0594645    
   4.1.๒ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก วันที่ ๒8 มีนาคม พ.ศ. 256๗                    
  4.1.3 สอบคัดเลือก วันที่ ๒9 มีนาคม พ.ศ. 256๗  โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์และสอบ 
ภาคปฏิบัติ ณ ห้องประชุมพุดตาน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรีธรรมราช     
ตั้งแต่ 09.00 น. เป็นต้นไป 
    4.1.4 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก วันที่ ๒9 มีนาคม พ.ศ. 256๗    
 4.2 เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

๔.2.1 สำเนาการสำเร็จทางการศึกษา พร้อมฉบับจริง จำนวน ๑ ฉบับ 
                     ๔.๒.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จำนวน ๑ ฉบับ 

          ๔.2.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จำนวน ๑ ฉบับ 
                ๔.2.๔ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี) จำนวน ๑ ฉบับ 
       ๔.2.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด ๑ นิ้ว  จำนวน 2 รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
       ๔.2.๖ ใบรับรองแพทย์ที่ออกจากโรงพยาบาล ๑ ฉบับ   
 
 
 
 



๕.  การสมัคร 
๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง ต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้

ถูกต้องและครบถ้วน 
     ๕.๒  ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการ

ไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและเบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้ 
              ๕.๓  ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัครให้เรียบร้อย 
         ๖. วิธีการคัดเลือก 
     สอบสัมภาษณ์และสอบภาคปฏิบัติ 
         ๗.  การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
              ๗.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้าง  
         วันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. 256๗ รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน  
              ๗.๒ ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้างตาม
กำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์  
     ๗.๓ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจสั่ง
เลิกจ้าง  โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า  โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น  

๘. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ ไม่ว่ากรณีใด ๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๔ เดอืน มีนาคม พ.ศ. ๒๕6๗  

 
      

                                            
      

              ( นายสมศักดิ์ คงแป้น ) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรีธรรมราช  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                  เลขที่.........../............ 

 
ใบสมัครคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราว 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรธีรรมราช 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 

…………………………………………………………. 
 

1.    ชื่อ.................................................................. นามสกลุ............................................... .............................. 
       สัญชาติ ...........................................เชื้อชาติ....................................ศาสนา...... ........................................ 
2.    เกิดวันที่.......................... เดือน...........................................พ.ศ. .............................. ................................ 
       อายุถึงวันสมัคร............................ปี.................................................เดือน.......................... ...................วัน 
3.    เกิดท่ีตำบล.................................อำเภอ.....................................................จังหวัด........... .......................... 
4.    เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน..................................................... ออก ณ สำนักงาน ........................ ....... 
       .....................................................เมื่อวันที่……….........เดือน.........................................พ.ศ...................... 
      หมดอายุเมื่อวันที…่…….........เดือน.........................................พ.ศ.............................................................. 
5.    ที่อยู่ปัจจุบัน...............................หมู่..............  ถนน............................ .....ตำบล........................................ 
       อำเภอ...........................................จังหวัด........................................................รหัสไปรษณีย์.. .................. 
       เบอร์โทรศัพท์บ้าน................................................เบอร์โทรศัพท์มือถือ......................................... ............ 
6.    สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก................................................................................................. ......................... 
       ได้รับวุฒิการศึกษา........................................................................................................... .......................... 
       มีคุณวุฒิความรู้พิเศษ คือ.................................................................................................... ....................... 
............................................................................................................................. ............................................... 
7.    ความรู้ความสามารถพิเศษ 

1. ............................................................................................................................. ............................ 
2. ............................................................................................................................. ............................ 
3. ............................................................................................................................. ............................ 

8. ประสบการณ์การทำงาน 
............................................................................................................................. .................................

............................................................................................................................. ...............................................

............................................................................................................................. ...............................................

.............................................................................................................................................................. ..............

............................................................................................................................. ............................................... 
 
 

 



9.  ได้แนบหลักฐานต่างๆซงได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
 

  สำเนาทางการศึกษา วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรียน 
  สำเนาบัตรประชาชน 
  สำเนาทะเบียนบ้าน 
  ใบรับรองแพทย์  
  ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ถ้ามี) 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ........................................................... 

  

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับ
คัดเลือกแล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด  ๆ 
ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 
 
 
 
 
           ลายมือชื่อ.............................................ผู้สมัคร 
       (..........................................................) 
                 ยื่นใบสมัคร วันที่ ..........เดือน....................... พ.ศ. 256๗ 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
 ผู้สมัครได้ยื่นใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วน
แล้ว 
 
 
ลงชื่อ....................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
       (..................................................) 

วันที่..........เดือน..................................พ.ศ........... 

 ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
 ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก........................................ 
  
ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

       (..................................................) 
วันที่..........เดือน...................................พ.ศ........... 

 

 
 
 

 



 
 

ปฏิทินกำหนดการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งช่างซ่อมบำรุง 
โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ นครศรธีรรมราช 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
……………………………………………………………… 

 
21 - 27 มีนาคม 2567    รับสมัคร ณ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี

นครินทร์ นครศรีธรรมราช 

28 มีนาคม 2567      ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 

๒9 มีนาคม 2567    สอบคัดเลือก โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์และสอบ
ภาคปฏิบัติ  

 ณ พุดตาน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี-
นครินทร์ นครศรีธรรมราช  

 ตั้งแต่ 09.00 น. เป็นต้นไป 

29 มีนาคม 2567    ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 

1 เมษายน 2567    รายงานตัวทำสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน 

 ณ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
นครศรีธรรมราช 

 


